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O prieskume

O

Metoda:

Reprezentativny prieskum vzhfadom na populaciu SR
podla pohlavia, veku, vzdelania, kraja a velkosti sidla

Multimode: CAWI - online dopytovanie

F2F — osobné dopytovanie
Velkost’ vzorky

Dopytovani boli respondent vo veku 15 — 79 rokov
Celkova vzorka:1 000 respondentov

z toho:

CAWI: 400 respondentov
F2F: 600 respondentov
Zber dat:

27. september — 7. oktéber 2019

Godinsight
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O prieskume

VSetky uvedené informacie pochadzaju z reprezentativneho prieskumu
na populacii Slovenskej republiky vo veku 15-79 rokov, ktory
realizovala agentura Go4insight na reprezentativnej vzorke 1 000
respondentov na prelome septembra a oktébra 2019. Prieskum bol
realizovany metddou Multimode - kombinaciou osobného a online
dopytovania.

O spoloé¢nosti Go4insight

Spolo&nost Go4insight poskytuje inovativny prieskum trhu so
zameranim na pridanu hodnotu pre klienta. Tvori ju tim s dlhoro&nymi
skusenostami na slovenskom trhu. Go4insight je preferovany partner
GfK na Slovensku a ¢lenskou agenturou Slovenskej asociacie
vyskumnych agentur SAVA.

PodrobnejSie informacie najdete na nasej webovej stranke
www.go4insight.com, pripadne nas mozete sledovat na Facebooku
https://www.facebook.com/go4insight

alebo LinkedlIne: https://www.linkedin.com/company/go4insight



http://www.go4insight.com/
https://www.facebook.com/go4insight
https://www.linkedin.com/company/go4insight

Vnimanie podnikatelov na Slovensku Godinsight

Vo Véeobecnosti AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA

Vnimanie podnikatefov na 290,
Slovensku je viac pozitivne
ako negativne,

64% Slovakov vnima

skér negativne

slovenskych podnikatelov (%
celkovo negativne
pozitivne.
Slw 13%
Skor pozitivne pozitivhe

Vsetci respondenti | Vzorka: 1000 | PO5_01 | Ako vnimate dnesnych podnikatelov na Slovensku? Podnikatelov vnimate...



Vnimanie podnikatelov na Slovensku

vo vSeobecnosti

Muzi aj zeny vnimaju podnikatelov takmer rovnako,
rozdiel vo vnimani prichadza s vekom.
Mladsi ludia vnimaju podnikatefov vyrazne

pozitivhejsie
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Vsetci respondenti | Vzorka: 1000 | PO5_01 | Ako vnimate dnesnych podnikatelov na Slovensku? Podnikatelov vnimate...
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Pozitivne / negativne vnimanie podnikatelov Go4insight
na Slovensku v konkrétnych oblastiach

5%

Prinasanie inovacii - novych produktov a sluzieb 59% 23%

Vytvaranie pracovnych miest 13% 51% 29% 7%

Podpora kultury, umenia a $portu 10% 48% 35% 7%

Poskytovanie dobro¢innej a charitativnej pomoci 10% 46% 34% 10%

Spravanie sa v prospech / na ukor svojich zakaznikov a odberatelov 44% 38% 10%

<
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Starostlivost o Zivotné prostredie 8% 40% 39% 13%

Etické podnikanie, dodrziavanie pravidiel a zakonov 8% 39% 40% 13%

Starostlivost 0 zamestnancov - pracovné podmienky a pristup 8% 38% 39% 15%

Adekvatne a férové odmenovanie zamestnancov vzhladom k uspesnosti firmy = 7'/ 33% 41% 19%

. pozitivhe ’ skér pozitivne . skor negativne . negativne

VSetci respondenti | Vzorka: 1000 | PO5_02 | Ako vnimate dnesSnych podnikatelov na Slovensku v tychto oblastiach?

¢
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Miera pozitivneho vnimania podnikatelt
na Slovensku v konkrétnych oblastiac

porovnanie vekovych kategérii | top 2 boxes*

0% 25%
Prinasanie inovacii - novych produktov a sluzieb
Vytvaranie pracovnych miest
Podpora kultary, umenia a Sportu
Poskytovanie dobroc¢innej a charitativnej pomoci
Spravanie sa v prospech / na ukor svojich zakaznikov a odberatelov
Starostlivost o Zivotné prostredie
Etické podnikanie, dodrziavanie pravidiel a zakonov
Starostlivost 0 zamestnancov - pracovné podmienky a pristup

Adekvatne a férové odmernovanie zamestnancov vzhfadom k uspesnosti firmy

® <24

* Top 2 boxes = sucet podielu tych, €o uvideli odpovede ,pozitivne* + ,skér pozitivne*

VSetci respondenti | Vzorka: 1000 | PO5_02 | Ako vnimate dneSnych podnikatelov na Slovensku v tychto oblastiach?
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V Ccom sa podnikatelia na Slovensku zmenili Go4insight

zlepsili alebo zhorsili oproti minulosti (obdobie poslednych 20-30 rokov...) e e

Nezmenili sa ':f;’l'lfj’::
PrinaSanie inovacii - novych produktov a sluzieb 2204 9%
Vytvaranie pracovnych miest 8% 11% 250 7%
Podpora kulttry, umenia a $portu 7% 30% 10%
Poskytovanie dobroc¢innej a charitativnej pomoci 8% 10% % 30% 10%
Starostlivost’ o Zivotné prostredie 10% 13% 7% 27% 9%
Spréavanie sa v prospech / na Ukor svojich zakaznikov a odberatefov 10% 14% M 31% 8%
Starostlivost’ o zamestnancov - pracovné podmienky a pristup 16% 15% % 27% 7%
Etické podnikanie, dodrziavanie pravidiel a zakonov 12% 17% a 30% 8%
Adekvatne a férové odmenovanie zamestnancov vzhladom k uspesnosti firmy 17% 16% a 29% 7%

o Vyrazne zhorsili @ Mierne zhorsili Mierne zlepsili o Vyrazne zlepsili @ Nezmenili Neviem posudit

VSetci respondenti | Vzorka: 1000 | PO5_03 | Skuste si teraz spomenut na obdobie poslednych 20-30 rokov, pripadne kratSie pokial si pamatate. V ¢om sa dnesni podnikatelia na
Slovensku zlepsili alebo zhorsili oproti minulosti, na ktord si pamatate?



Sucasné vnimanie podnikatelov vs. zlepSenie sa v Case  Godinsight
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TOP 2 BOXES . 1 Prinasanie inovacii - novych produktov a sluzieb

1 ‘ 2 Vytvaranie pracovnych miest
3 Podpora kultury, umenia a Sportu
4 Poskytovanie dobrocinnej a charitativnej pomoci
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Spravanie sa v prospech / na tkor svojich zakaznikov a
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6 ‘ 6 Starostlivost o Zivotné prostredie
20 30 40 50 40 60 70 80 7 Etické podnikanie, dodrziavanie pravidiel a zdkonov

zlepsSenie oproti minulosti

Starostlivost o zamestnancov - pracovné podmienky a pristup

Adekvatne a férové odmeriovanie zamestnancov vzhladom k
uspesnosti firmy
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20 TOP 2 BOXES
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miera pozitivheho suc¢asného vnimania

Vsetci respondenti | Vzorka: 1000 | PO5_02 | Ako vnimate dnesnych podnikatelov na Slovensku v tychto oblastiach? P05_03 Skuste si teraz spomenut na obdobie poslednych 20-30
rokov, pripadne kratSie pokial si pamatate. V ¢om sa dnesni podnikatelia na Slovensku zlepSili alebo zhorSili oproti minulosti, na ktord si pamatate?



V com by sa mali zlepsit do buducnosti Godinsight
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Adekvatne a férove odmenovanie zamestnancov
vzhladom k uspesnosti firmy ? O O/

Starostlivost’ 0 zamestnancov vpopulame SB Sl myS“’
- pracovné podmienky a pristup Ze by sa podnikatelia na

Slovensku mali

W u ,
Etické podnikanie, dodrziavanie Z I e ps It
pravidiel a zakonov - am
najma
)
vo vzt'ahu
Podpora kultary, umenia, Sportu

a poskytovanie charitativnej pomoci k zamestnancom.

Starostlivost o Zivotnée prostredie

VSetci respondenti | Vzorka: 1000 | PO5_04 V ktorej oblasti by sa mali podla Vas podnikatelia na Slovensku do buducnosti najviac zlepsit? Vyberte jednu oblast.
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