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Trendy v požiadavkách trhu práce: 
hard skills vs. soft skills



2013

Znižujúci sa počet Hard skills

Väčší rozsah soft skills

Trend v ponukách vyžadujúcich SŠ aj VŠ vzdelanie

2018

Zdroj:

Firmy v roku 2018 kládli väčší dôraz na mäkké zručnosti



Firmy v roku 2018 kládli väčší dôraz na mäkké zručnosti

SŠ 2013
4 Hard vs 6 Soft skills

SŠ 2018
1 Hard vs 9 Soft skills

Zdroj:

TOP 10 najčastejšie vyžadovaných zručností v pracovných ponukách



Zdroj:

VŠ 2013
5 Hard vs 5 Soft skills

VŠ 2018
2 Hard vs 8 Soft skills

Firmy v roku 2018 kládli väčší dôraz na mäkké zručnosti



Situácia na pracovnom trhu praje absolventom

Ponuky vhodné pre čerstvých absolventov 2013

21% - približne každá 5. ponuka

Zdroj: Profesia



Situácia na pracovnom trhu praje absolventom

Ponuky vhodné pre čerstvých absolventov 2018

36% - viac ako každá 3. ponuka

Zdroj: Profesia



Klesá podiel ponúk vyžadujúcich VŠ vzdelanie
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Podiel ponúk vyžadujúcich ukončené VŠ vzdelanie

Podiel ponúk vyžadujúcich ukončené VŠ vzdelanie
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